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◇弘前市へ令和８年度要望事項を提出� …Ｐ．２
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◇青年部 活動だより『今夜があなたの動画記念日』�…Ｐ．４

◇女性会 活動だより『全商女性会連合会東京全国大会参加』�…Ｐ．５

◇青森県最低賃金が１,０２９円へ変わります� …Ｐ．６

◇ＬＰガス等高騰対策支援金申請が開始されました！�…Ｐ．７

◇第２３回津軽の食と産業まつり２０２５

　ご来場いただきありがとうございました！�…Ｐ．８

　任期満了に伴う議員改選を受けての第２４１回臨
時議員総会（組織会）が１１月４日にフォルトーナ
で開催されました。
　当日は議員９７人（委任状含む）が出席し、新た
な役員人事等について審議が行われ、満場一致で第
４７代会頭に今井高志会頭が再任されました。再任
を受けて今井会頭は、「三期目の会頭職の継続にあ
たり、経済の不確実性は依然高く、中小企業は数多
くの課題に直面している。人口減少にも歯止めはか
からない状況のなか、当商工会議所としても中心市
街地の活性化や自己変革に挑戦する中小企業・小規
模事業者の支援など、引き続き『頼られる商工会議
所』を基本方針に掲げ、会員からも、地域からも、
そして行政からも頼りにされる商工会議所として各
種事業を積極的に展開していきたい」と述べました。
　また、会頭の選任を受けての副会頭４人の選任に
ついては、齊藤嘉春氏、小山内康晴氏、清藤崇氏、
三上美知子氏がいずれも再任、専務理事には、土岐

俊二氏が再任されました。
　終了後には、ご来賓をお招きしての懇親会がラグ
リーにて開催され、新三役をはじめ新任議員と新議
員職務執行者の紹介が行われたほか、前任期で退任
された工藤武義氏、大中廣氏、竹内昭三氏に名誉議
員の称号が授与されました。
　なお、常議員ならびに監事については次のとおり
選任されました。
●常議員（３３人）＝門前孝治、小山内和寿、山口
道子、藤田智彦、工藤博文、吉澤俊寿、三橋一晃、
櫛引利貞、小山悟、小野麗華、吉川功一、南直之
進、奈良岡隆人、藤田あつ志、白戸均、髙橋博樹、
工藤智久、下山清司、三上千春、熊谷孝志、阿保鉄
幸、安東元吉、三上貴生、早坂知行、太田俊逸、石
岡繁行、永澤学、太田浩幸、藤崎和夫、木村一、大
西康弘、成田幸男、新戸部洋輔
●監事（３人）＝三宅誠一、大川誠、岡井眞
� （仮議席番号順・敬称略）

今井高志会頭再任今井高志会頭再任　　～～臨時議員総臨時議員総会会（組織会（組織会））においてにおいて
新任期の役員体制が発新任期の役員体制が発足足～～
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　１０月１４日、今井会頭をはじめ齊藤・三上両副
会頭および土岐専務理事が弘前市役所を訪問し、櫻
田市長と尾﨑市議会議長に令和８年度重点要望事項
を提出しました。
　弘前商工会議所の最も重要な活動の一つである
「弘前市への重点要望事項」の提出は、地域経済の
活性化に向けて必要な意見をまとめ、公表・要望す
るものです。毎年、各部会や青年部、女性会などで
意見・要望を取りまとめ、総務委員会および常議員
会での審議・議決を経て機関決定しています。今年
度は、市政全般にわたる１７項目の要望を提出しま
した。
　最重点要望事項としては、昨年度に引き続き「弘
前市中心市街地活性化の促進と新たな計画策定につ
いて」を掲げました。昨年度の要望を受け、昨年
１２月には市と当所との間で初めて中心市街地活性
化に関するトップ会談が実現。さらに今年６月の定
例記者会見では、櫻田市長が第三期中心市街地活性
化計画の策定に着手することを表明するなど、一歩
前進が見られました。
　しかし、破産等により廃墟化した大型施設が中心
市街地衰退の象徴となっており、市民の「まちな
か」への愛着が薄れていくことが懸念されます。そ
のため、可能な限り早期の計画策定をさらに強く要
望しました。
　また、新規要望項目として、名誉市民をはじめと
する先人の功績を称え、市民に広く周知する「（仮
称）弘前ふるさと偉人館」の設置を提案しました。
これに対し、櫻田市長からは「重く受け止めたい」
との回答をいただきました。

　「令和８年度 弘前市に対する要望事項」の
全文は、右記のＱＲコードからご確認いた
だけます。

� ＜総務財政課＞

■最重点要望事項

１ 弘前市中心市街地活性化の促進と新たな計画策定について

□重点要望事項

１
日本一のりんごを次世代へつなぐ農業人材の確保・育成の取
組推進について

２「稼げるりんご産業」への転換について

３「農」と「商」の連携強化による地域経済の活性化について

※ ４ 地域内経済の好循環に繋がる消費喚起策の実施について

５ 企業の人材採用に伴う負担軽減策について

６
持続可能な「健康都市弘前」「ゼロカーボンシティひろさき」
の実現に向けた住宅政策について

※ ７
「弘前市企業立地戦略プラン」に基づく企業誘致や既存企業
の事業拡大の促進について

※ ８
公共交通事業者、運輸事業者並びに自動車整備事業者に対す
る支援の拡充について

９ 二次交通の利便性向上による観光ホスピタリティの強化について

※１０ 冬季における観光需要拡大に関する取組について

１１ 若年者・新卒者の地元定着促進に向けた支援制度の創設について

※１２
ＤＸ推進に向けた産官学一体の組織体制構築及び、既存企業
に対するＤＸ支援強化について

１３
高校生や大学生を含む若者が利用できる学習・交流スペース
の設置について

１４
バス交通の利用促進による賑わい創出と環境変化に伴う利
便性の向上について

１５
就学前児童の遊び場及び、子育てコミュニティの場として
の弘前市管理施設等の有効活用について

１６（仮称）弘前ふるさと偉人館の設置について

（※印は継続）

令和８年度弘前市に対する要望事項一覧

中心市街地の活性化に向けて市へ要望中心市街地の活性化に向けて市へ要望

〈〈櫻田市長へ要望書を提出する今井会櫻田市長へ要望書を提出する今井会頭頭〉〉

№ 名称又は氏名

35 東北電力㈱弘前営業所

36 東京海上日動火災保険㈱弘前支社

37 損害保険ジャパン㈱青森支店弘前支社

38 ㈱ナカムラ

39 日本郵便㈱弘前郵便局

40 アイコニア・ホスピタリティ㈱

41 東和電材㈱

42 ㈱弘善商会

43 前田酒類食品販売㈱

44 ㈱クロベ

45 ㈲ティー・ライズ

46 油川社会保険労務士事務所　油川安孝

47 ㈲小野印刷所

48 アップルウェーブ㈱

49 ㈲吉陣

50 イマジン㈱

【立候補受付順】

№ 名称又は氏名

1 ㈲山形商店

2 ㈱エクラン一級建築士事務所

3 青森三菱電機機器販売㈱弘前支店

4 ㈱光美容化学

5 ㈱アルク

6 津軽警備保障㈱

7 ㈱マルノ建築設計

8 ㈱弘前水道

9 ㈱大高住設

10 フラワー観光㈱

11 横山航平法律事務所　横山航平

12 税理士法人ライズファーム

13 ㈱オアシス

14 サンライズ産業㈱

15 ㈱ユアテック弘前営業所

16 ㈱東北クリーン

17 ㈱町田アンド町田商会

№ 名称又は氏名

18 ㈱菊冨士

19 弘果弘前中央青果㈱

20 ㈲弘前一心堂

21 藤村機器㈱

22 ニッカウヰスキー㈱弘前工場

23 ㈲二唐刃物鍛造所

24 ㈱津軽衛生公社

25 ㈲弘前こぎん研究所

26 弘前地区電気工事業協同組合

27 アクサ生命保険㈱弘前営業所

28 東日本旅客鉄道㈱弘前統括センター

29 東弘電機㈱

30 ㈱三ツ矢商事

31 ㈱寺崎自動車

32 富士建設㈱

33 ㈱ユニバース堅田店

34 ㈱アート不動産

１号議員決定
※１０月１７日の立候補辞退締切日をもって立候補者が定数を超えないため選挙を行わず無投票当選となりました

弘前商工会議所１号議員当選人名簿 令和７年１１月１日
～令和１０年１０月３１日
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医療福祉・専門サービス部会医療福祉・専門サービス部会

ボウリング大会で交流を深めるボウリング大会で交流を深める

建設部会建設部会　　㈱小田島組「大人のオープンキャンパス」視察研修会㈱小田島組「大人のオープンキャンパス」視察研修会

　医療福祉・専門サービス部会（阿保鉄幸部会
長）では、１０月９日に毎年恒例の部会員親睦ボ
ウリング大会を開催しました。当日は７事業所か
ら２６名が参加し、笑顔と歓声に包まれながら熱
戦が繰り広げられました。
　大会は弘前ファミリーボウルにて、２ゲームの
個人戦で総合得点を競う形式で行われました。見
事優勝に輝いたのは、２ゲームトータル３３６点
という圧巻のスコアを記録した㈱津軽衛生公社の
三浦悠高さん！三浦さんには優勝賞品としてブラ
ンデュー弘前ＦＣのユニフォームが贈られました。
　大会終了後は、居酒屋Ｔｕｂｏ屋に会場を移し
て表彰式＆懇親会を開催。表彰式ではくじ引き形
式で賞品が次々と当たり、笑い声が絶えない楽し
いひとときを過ごしました。

　ご参加くださった皆さま、そして賞品をご提供
いただいた事業所の皆さま、誠にありがとうござ
いました。来年も多くのご参加をお待ちしており
ます！� ＜総務財政課＞

〈〈ボウリング大会の様ボウリング大会の様子子〉〉

〈〈小田島社長小田島社長（（前列左か前列左から３ら３番目番目））を囲んでの記念撮を囲んでの記念撮影影〉〉

〈〈優勝者へ優勝者へ
ユニフォーム贈呈ユニフォーム贈呈〉〉

　建設部会（吉川功一部会長）では、１０月２０
日に視察研修会を開催し、㈱小田島組（岩手県北
上市）を訪問しました。
　㈱小田島組では「大人のオープンキャンパス」
と称して、自社の革新的な経営ノウハウを企業に
公開する取り組みを行っています。当日は小田島
社長より企業理念、充実した社内研修制度に加
え、コミュニケーション促進のための業務時間内
の飲み会制度や、社員全員へのｉＰｈｏｎｅ貸与と
いった先進的なＩＴ導入事例についてのお話を伺
いました。その後日経ニューオフィス賞を受賞し
た快適で効率的な社内を見学しました。
　参加者の中には小田島社長や従業員の方々に積

極的に話を伺う場面が見受けられるなど、部会員
一同、自社の経営課題解決に向けた貴重なヒント
と多くの気づきを得る、実り多い研修会となりま
した。� ＜経営一課＞
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　１０月９日、弘前商工会議所にて１０月例会「魅力を動画に、今夜があなたの動画記念日」を開催いた
しました。当日は新入会員３名の参加もあり、合計４７名での開催となりました。
　メインタイムでは、担当委員会であるインフルエンサー委員会が作成した会員企業のＰＲ動画を鑑賞し
ながら、ＳＮＳ・ホームページだけにとどまらない、動画の活用方法・可能性・魅力についてご紹介。
　そこから５～６名の７つのグループに分かれ、ＣａｐＣｕｔというアプリを使用した動画作成ワークを行
いました。各グループ、アプリを操作しながら一つ一つの編集方法を学び、実際に触ってみることで「こ
れならできる」、「こんな機能もあるのか」などとたくさんの気づきを得ていたようでした。動画作成のた
めの素材はあらかじめ準備していましたが、自分の持っている素材を追加したり、その場で撮影したもの
を用いたりと、それぞれの工夫と個性が光る動画となりました。
　作成した動画は全体で鑑賞を行いました。統一感のあるドラマチックなＢＧＭが流れる動画から、面白
おかしいエフェクトを用いてコミカルに仕上げられた動画などがあり、ひとつひとつの動画が終わるたび
感嘆の声や笑いのこぼれる時間となりました。同じ素材を用いても組み合わせ方や編集の仕方などでさま
ざまな表現が可能であることが伝わったのではないかと思います。
　その後自分のスマートフォンにアプリをインストールしたメン
バーや、早速動画編集をしてＳＮＳに投稿していたメンバーもおり、
まさに本例会が動画について考えるきっかけになったのであれば幸
いです。今後の事業活動や自社発信においても、今回の学びや経験
が一つの武器となり、それぞれの“伝える力”の向上につながるこ
とを期待しています。

インフルエンサー委員会

� 委員長　櫻庭　麻裕子

HP Facebook Instagram

【愛と誠】

弘前商工会議所青年部弘前商工会議所青年部

青 部年 だ よ り

～ Yeah ! Enjoy ! Glamorous ! ～～ Yeah ! Enjoy ! Glamorous ! ～

１０月例会１０月例会

『魅力を動画に、今夜があなたの動画記念日』『魅力を動画に、今夜があなたの動画記念日』
〈〈新入会員紹新入会員紹介介〉〉 〈〈意見を出し合い動画作成に意見を出し合い動画作成に

取り組む青年部一取り組む青年部一同同〉〉
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　１０月１０日に全国商工会議所女性会連合会会員大会が東京都にて開催され、当所女性会から椛澤睦子会長

をはじめ６名が参加しました。会場であるホテルニューオータニには、全国各地の女性会から約１，４００名が

参加し、盛大に執り行われました。

　開会に先立ち、今年６月にご逝去された全国商工会議所女性会連合会・畠山笑美子会長の追悼式が行われ、

追悼コンサートとしてテノール歌手の秋川雅史氏による「千の風になって」が厳かに披露されました。

　会員大会では、女性起業家大賞や各地女性会の功労者・事業表彰の授賞式が行われ、参加者一同が受賞者

の功績をたたえました。懇親会のアトラクションでは、ＴＶにも多数出演されている「はやぶさプロモー

ション」によるイリュージョンショーが披露され、華やかで楽しいひとときとなりました。

　当所女性会（椛澤睦子会長）では１０月２３日、当

所会館２階２０１室にて１０月定例会を開催しました。

　今回は、薬王山正伝寺第３９世住職長谷川義高氏

を講師にお迎えし、「永代供養と墓じまいについて」

をテーマにご講話をいただきました。参加者からは、

「貴重なお話を聞くことができ、有意義な時間と

なった」との感想が多く寄せられました。当会では

今後も、幅広い分野で知見を深めるため講演や勉強

会を通じて、会員相互の研鑚に努めてまいります。

� ＜経営二課＞

女性会　１０月定例会を開催しました

事　業　所　名 代　表　者 営　業　内　容 所　属　部　会

結塗装 石戸谷昌明 塗装工事業 建設部会

桜空調 平 松 悠 翔 冷暖房設備工事業 建設部会

翔鳶組 古 川 翔 也 建設業 建設部会

とりごはん いちじん 穐 元 　 慎 飲食業 料飲・観光部会

ナリノ整骨院 土 岐 成 信 あん摩マッサージ指圧師・はり師・きゅう師・柔道整復師の施術所 医療福祉・専門サービス部会

㈱加藤商会 赤 平 隆 生 段ボール製造業 工業部会

会員登録情報の変更はございませんか？　移転等による所在地の変更、代表者等の変更が生じましたら、お手数ですが、ご連絡をお願いいたします。� ＜総務財政課＞

ご入会ありがとうございました　（現在会員数２，７４２件）

〈〈当所女性会参加当所女性会参加者者〉〉〈〈全国大会の様全国大会の様子子〉〉

〈〈薬王山正伝寺薬王山正伝寺第第３３９９世住職長谷川氏による講演会の様子世住職長谷川氏による講演会の様子〉〉

全商女性会連合会全国大会へ参加しました全商女性会連合会全国大会へ参加しました
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6 ２０２５・１１

　１０月２７日、食品・農産物部会（櫛引利貞部会

長）、弘前食品開発振興会（工藤雅則会長）合同で

の勉強会を開催しました。

　講師に弘前大学農学生命科学部の前多隼人准教授

をお迎えし、「腸活をキーワードに加工食品をプロ

モーションする」と題し、講演していただきました。

　今回は特にそば、酒粕、乳酸菌をテーマに取り上

げ、県産食材に含まれる成分や効果について、製品

化した事例を交えながらお話しいただきました。

　参加者からは、紹介のあった食材について、加工

の際の温度や加熱で成分がどうなるのか、等の質問

があり、「早速自社商品で試してみたいので入手先

を教えてほしい」といった声もありました。

　終了後の懇親会でも、前多先生に熱心に話を聞く

参加者が多くいらっしゃいました。� ＜経営一課＞

　現在、ハローワークで求職中の方々の情報です。
ご興味のある経営者の皆様は「ハローワーク弘前・
紹介部門」まで、お気軽にお問い合わせください。

職業訓練修了者情報

受講訓練
受講期間

免許・資格・
専門知識・技術等

希望職種
希　望
勤務地

１

Webアプリ
ケーション
プログラマー科
(R7.6.23～R7.11.21)

Excel表計算処理技能認定試験３級
情報処理・通信
技術者
（ソフトウェア開発）

青森県

人材不足分野求職者情報

人材不足分野
免許・資格・
専門知識・技術等

希望職種
希　望
勤務地

１ 医療 看護師 看護師 弘前市

２ 保育
保育士
幼稚園教諭免許

保育士
児童館指導員

弘前市

３ 建設

玉掛け
小型移動式クレーン
アーク溶接
高所作業車運転技能者

型枠大工 青森県

４ 運輸

大型自動車免許
牽引免許
フォークリフト運転技能者
三級自動車整備士

大型トラック運
転手

弘前市

※ハローワークに登録をしている人材の紹介を希望する場合は、

求人の申し込みが必要です。

ひろさきミライ芸能祭
サ イ

チケット好評発売中！
　ひろさき芸能振興事業
実行委員会（福士圭介実
行委員長）では、「ひろ
さきミライ芸能祭

サイ

」を下
記の通り初開催いたしま
す。主に地元の若手アー
ティストによるライブの
ほか、ジャズセッション
やダンスパフォーマン
ス、津軽三味線をはじめ
とする伝統芸能とのコラ
ボレーションなど盛りだ
くさんの内容となりま
す。現在ホームページに
てチケット好評発売中。
※電子チケットのみの販売となります。

開催日：１２月２０日（土）
時　間：開演１４：００（開場１３：００）
場　所：弘前市民会館大ホール
出　演：ＲＩＮＧＯＭＵＳＩＣアーティスト他

Ｓ席（指定席）７，０００円、Ａ席（指定席）５，０００円、
Ｂ席（自由席）３，０００円、車椅子席（指定席）５，０００円

※高校生以下、当日２，０００円キャッ
シュバック

� ＜経営一課＞

令和７年１１月２１日から
時間額

１，０２９円
【適用される範囲等】
｢青森県最低賃金｣ は青森県内で働くすべての労
働者に適用されます。パートタイムの方、アル
バイトの方も対象です。製造業と小売業の一部
には特定（産業別）最低賃金が定められています。
【除外賃金】次に掲げる賃金は、最低賃金額の
算定には含まれません。
（１）精皆勤手当（２）通勤手当（３）家族手
当（４）臨時に支払われる賃金（５）１か月を
超える期間ごとに支払われる賃金（賞与・期末
手当など）（６）時間外労働・休日労働に対し
て支払われる賃金及び深夜労働に対する割増部
分の賃金
　詳しくは、青森労働局労働基準部賃金室（Ｔ
ＥＬ ０１７－７３４－４１１４）または、弘前労働
基準監督署（ＴＥＬ ３３－６４１１）にお尋ねく
ださい。
　なお、業務改善助成金については、コールセ
ンター（ＴＥＬ ０１２０－３６６－４４０）へ、中
小企業・小規模事業者に対する最低賃金引上げ
に向けた支援策、その他相談については、青森
働き方改革推進支援センター（ＴＥＬ ０８００－
８００－１８３０）へお問い合わせください。

青森県最低賃金が変わります！ 食品・農産物部会、弘前食品開発振興会食品・農産物部会、弘前食品開発振興会
合同勉強会を開催しました合同勉強会を開催しました

「腸活をキーワードに加工食品をプロモーションする」「腸活をキーワードに加工食品をプロモーションする」
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7２０２５・１１

　青森県立弘前高等技術専門校から在職中の方を対象
とした試験対策講習を下記のとおり実施します。

１ 建築大工技能検定実技試験対策講習
　【日　時】（加工・組立）令和８年１月１４日（水）、
　　　　　　１６日（金）、１９日（月）、２１日（水）、
　　　　　　２３日（金）
　　　　　　１８：００～２１：００
　【定　員】　１０名
　【受講料】　１，３００円
　【募集期間】（加工・組立）
　　　　　　１１月４日（火）～１２月８日（月）

２ 配管技能検定（学科･実技）試験対策講習
　【日　時】令和８年１月７日（水）、８日（木）、９日（金）
　【定　員】１０名
　【受講料】１，６００円
　【募集期間】１１月１１日（火）～１２月８日（月）
　【場　所】弘前高等技術専門校
　　　　　　（弘前市大字緑ヶ丘一丁目９－１）
　【申込方法】
　メール又は郵送でお申し込みください（募集締切日必
着）。※受講申込書は同校ホームページからダウンロー
ドできます。詳細は同校ホームページをご覧ください。

青森県立弘前高等技術専門校－在職者訓練 で検索

　【お問い合わせ先】
　弘前高等技術専門校（在職者訓練担当）
　（ＴＥＬ）３２－６８０５
　（Ｅ-ｍａｉｌ）hi-gisen@pref.aomori.lg.jp

在職中の方のスキルアップに在職中の方のスキルアップに（受講生募集）（受講生募集）
企業法企業法務務ＴＴＯＯＤＤＡＡＹＹ
〜〜知知っっててててよよかっかったた法律知法律知識識〜〜

第１０６回　取締役会の開催について（その１）

Ｑ　当社には取締役は３人しかおらず、取締役
会は形式的なものになりがちですが、本当に
必要でしょうか。
Ａ　取締役会は、単なる形式ではなく、会社の
意思決定を記録に残すための重要な場です。
代表取締役の選任、借入、設備投資、株式の
譲渡承認など、後で「誰がどのように決めた
のか」が問題になる場面は少なくありません。
このとき、議事録として「取締役会で承認し
た」という記録があれば、会社として正式な
意思決定をしたことを示せます。逆に、記録
がなければ、過去の判断を明らかにすること
はできません。
　　さて、会社法上、取締役全員が書面やメー
ルで同意すれば、実際に会議を開かなくても決
議として有効に成立します（会社法第３７０
条。いわゆる「持ち回り決議」）。実際に会議
を開かなくても、意思決定の記録を残すこと
こそが、会社を守る第一歩です。
　　次回は、取締役会を形だけにしないコツに
ついて説明いたします。

（横山航平法律事務所　弁護士　横山航平）

中小企業者等ＬＰガス・特別高圧電気高騰対策支援金の申請が始まっています！中小企業者等ＬＰガス・特別高圧電気高騰対策支援金の申請が始まっています！
青森県では、「ＬＰガス」や「特別高圧電気」を
使用する県内中小企業等に対し、令和７年７月分
から９月分までの使用量に応じた支援金を給付し
ます。

①支援金の額
（１）ＬＰガス
７月、９月・・・１７円／㎥
８月　　　・・・２１円／㎥
（２）特別高圧電気
７月、９月・・・０．７円／ｋｗｈ（上限１４万円）
８月　　　・・・０．９円／ｋｗｈ（上限１７万円）

②給付対象者
青森県内に事業所を有する中小企業をはじめとし
た大企業以外の法人及び個人事業主で業務用ＬＰ
ガスまたは特別高圧電気を使用しているもの。
※対象外
○「都市ガス」や「特別高圧電気以外の電気」
○家庭用ＬＰガス（青森県が実施する「青森県Ｌ
Ｐガス料金負担軽減生活者緊急支援事業」に基づ
き１２月分等の料金が減額されているもの）
○県のほかの支援金の給付対象者であるもの

③申請方法
申請書及び指定された提出書類を下記申請書先に
原則郵便にて提出ください。
○旧弘前市内に本店等を有する事業者
弘前商工会議所
〒０３６–８５６７　弘前市上鞘師町１８–１
○旧岩木町・相馬地区に本店を有する事業者
〒０３０–０８０１　青森市新町２–８–２６
青森県火災共済会館６階

④受付期間
令和７年１１月１０日（月）～令和８年１月１６日
（金）まで
（当日消印有効）

○お問い合わせ先
専用電話相談窓口
フリーダイヤル
０１２０–００–１４４１

� ＜経営二課＞
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8 ２０２５・１１

第２３回津軽の食と産業まつり２０２５第２３回津軽の食と産業まつり２０２５
� ご来場いただきありがとうございました！� ご来場いただきありがとうございました！

令和８年新春祝賀会開催のご案内
　新年恒例の『新春祝賀会』を下記の通り開催いたします。新しい一年の始まりを皆様とともに祝う

機会として、楽しいひと時をご一緒できれば幸いです。詳細につきましては、折込のご案内をご確認

いただきますようよろしくお願いいたします。

日　　時：令和８年１月５日（月）１７：００～ 会　　費：５，０００円（１名様につき）

場　　所：アートホテル弘前シティ（弘前市大町１－１－２） 申込締切：１２月１２日（金）

　皆さまのご参加をお待ちしております。� ＜総務財政課＞

　１０月１７日から１９日の３日間、弘前市運動
公園内の屋外特設会場にて「第２３回津軽の食
と産業まつり２０２５」が開催されました。期間
中の来場者数は約６３，０００人（実行委員会発表）
にのぼり、会場は大いに賑わいを見せました。
　今年は１２１者が出展し、グルメや食料品、
工芸品、雑貨などの展示・販売や各種体験ブー
スが並びました。また、友好都市である北海道
斜里町・群馬県太田市、物産品相互取扱協定都
市である大阪府泉佐野市からも出展があり、各
地の特産品販売が行われました。
　昨年に引き続き設けた特別協賛ブースでは、
ソフトバンクが出展し、来場者に対して商品説
明や商談を行ったほか、抽選会場で配布したソ
フトバンク抽選券により、ブース内でも抽選を

楽しめる「Ｗチャンス企画」を実施しました。
来場者が途切れず、ブース内は終始多くの人で
賑わいました。
　会場を訪れた来場者は、バラエティに富んだ
ブースを満喫し、両手いっぱいに買い物袋を抱
える姿も多く見られました。
　さらに、エア遊具やわなげ、メガクレーン、
メガわなげ、メガ射的などが楽しめるキッズ
パークや、「ひろさき絆カップ」と称したス
ポーツ大会など、各種併催事業も実施しまし
た。また例年好評のステージイベントでは、ブ
ラスバンドやチアリーディング、よさこい演
舞、保育園児の発表、音楽ライブなど多彩な演
目が披露され、会場を大いに盛り上げました。
� ＜地域・産業振興課＞

〈〈開会開会セレモニーセレモニーの様の様子子〉〉 〈〈キッズパークで遊ぶ子供たキッズパークで遊ぶ子供たちち〉〉

〈〈じゃがいもや玉ねぎを求めてじゃがいもや玉ねぎを求めて
大勢の人が並ぶ斜里町ブー大勢の人が並ぶ斜里町ブースス〉〉


